
 

 

 
Roma, 18 settembre 2023 

Prot:22/2023 

Al prof Carlo Doglioni 

Presidente INGV 

carlo.doglioni@ingv.it 

Ai Consiglieri di Amministrazione 

INGV 

rscarpa@unisa.it 

francesca.bozzano@uniroma1.it 

fabio.florindo@ingv.it 

gilberto.saccorotti@ingv.it 

 

 

e p.c. dott. Jair Lorenco 

Direttore Generale INGV 

jair.lorenco@ingv.it 

 

Dott. Sergio Gurrieri 

sergio.gurrieri@ingv.it 

 

Ricercatori e Tecnologi INGV 

 

 

 

 

Oggetto: scorrimento graduatorie concorsi interni ex art. 15 e nuove procedure concorsuali 

interne. 

Gentile prof Doglioni, Egregio dott. Lorenco, 

con il Decreto Ministeriale n. 234 del 5 aprile 2023 il MUR ha ripartito fra gli Enti vigilati dal 

Ministero, a decorrere dal 2023, i 30 M€ da destinare all’indizione di nuovi concorsi interni ex 

art. 15 per il passaggio dei R&T dal III al II livello e 10 M€ destinati allo scorrimento di  

procedure selettive riservate a ricercatori e tecnologi di ruolo di terzo livello professionale per 

l'accesso al secondo livello già avviate.  

L’INGV ha a disposizione €264.853,26 per scorrere le graduatorie di idonei (per circa 25 

posizioni) dei bandi ex art. 15 per Primo Ricercatore e Primo Tecnologo come da Decreto del 
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direttore generale INGV n. 755 del 13/12/2022. La procedura concorsuale già avviata, su fondi 

ordinari, ha definito le commissioni di concorso composte da personale interno. 

L’INGV ha, inoltre, a disposizione € 2.009.102,73, a decorrere dall'anno 2022, coi quali 

può/deve indire procedure selettive riservate a ricercatori e tecnologi di terzo livello 

professionale per l'accesso al secondo livello, destinati alla promozione dello sviluppo 

professionale di, circa 180-190, ricercatori e tecnologi di ruolo di terzo livello in servizio 

nell'Ente: “i componenti delle commissioni di tali procedure selettive devono essere scelti 

esclusivamente tra esperti di elevata qualificazione nelle aree scientifiche e nei settori 

tecnologici di riferimento, esterni all'ente”. 

Tenuto conto che lo stesso Decreto Ministeriale ricorda che “Gli enti devono comunque 

assicurare il pieno rispetto della finalità della norma”, ossia, nella fattispecie, l’indizione di 

“procedure selettive riservate a ricercatori e tecnologi di terzo livello professionale per 

l’accesso al secondo livello”, si chiede di indire una nuova procedura per il passaggio a II 

livello, nonché analoga procedura per il passaggio a I livello da finanziare con risorse del FOE, 

entro l’anno 2023. 

 

Fiduciosi che le nostre richieste siano soddisfatte, porgiamo distinti saluti. 

 

                       Fabio Di Felice 

Responsabile Nazionale FGU-DR-ANPRI INGV 

  

 

 


