
 

Roma – Via Tortona 16-Tel.06.7012666                                    Email:info@fgu-ricerca.it 

26 giugno 2026 

Prot:13/2026 

 

Alla cortese attenzione del Dott. Stanislao Fusco 

Responsabile Unità Formazione e welfare CNR 

 

e p.c.:     al Dott. Jacopo Greco 

Direttore Generale del CNR 

 

al Dott. Pierluigi Raimondi 

Direttore Centrale Risorse Umane del CNR 

 

ai Ricercatori e Tecnologi del CNR 

 

 

Oggetto: Richiesta di riapertura dei termini per la rinuncia alla polizza sanitaria Intesa 

Sanpaolo Protezione S.p.A 

 

Gentil.mo Dott. Fusco,  

 

con la presente desideriamo sottoporre alla Sua attenzione alcune osservazioni relative alle 

comunicazioni riguardanti la nuova polizza sanitaria di Ente, diffuse tramite le email del 4 giugno 2026 

(Circolare n. 20/2026 – “Polizza sanitaria Intesa Sanpaolo Protezione S.p.A. in favore del personale 

dipendente e relativi familiari per il periodo 01/07/2026–30/06/2028”) e del 12 giugno 2026 – 

“Invito alla presentazione del portale Intesa San Paolo Protezione per la gestione della polizza 

sanitaria – 26 giugno, dalle 10.00 alle 11.00”. In entrambe le comunicazioni non risultano riportate, nel 

testo delle e-mail, indicazioni esplicite e immediatamente visibili sulle modalità operative per 

rinunciare alla polizza. Poiché tale informazione è essenziale per consentire ai dipendenti di effettuare 

una scelta pienamente consapevole, il fatto che fosse disponibile solo nella documentazione allegata o 
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nei sistemi interni potrebbe aver reso meno agevole l’accesso alle istruzioni da parte di alcuni colleghi. 

Questa circostanza ha infatti portato, in alcuni casi, a adesioni non volute alla polizza.  

 

In un’ottica di piena collaborazione, Le chiediamo pertanto di:  

 

1. riaprire subito i termini per la rinuncia alla polizza sanitaria, consentendo a tutti i dipendenti di 

esprimere una scelta informata;   

2. inserire in ogni futura comunicazione istituzionale relativa a servizi, adesioni o opzioni di welfare 

istruzioni chiare, sintetiche e direttamente leggibili nel testo dell’e-mail, evitando che informazioni 

essenziali siano reperibili solo tramite link o documenti esterni. 

 

Siamo certi che tali accorgimenti possano contribuire a migliorare ulteriormente la chiarezza e 

l’efficacia delle comunicazioni rivolte al personale.  

 

RingraziandoLa per l’attenzione e restando a disposizione per ogni utile confronto, porgiamo cordiali 

saluti. 

 

                                            
                                               Laura Fantozzi 

Responsabile Nazionale FGU-DR-ANPRI CNR 


