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Comunicato 12 dicembre 2025 
Incontro del 10 dicembre con i vertici del CNR sul tema del precariato 

Il 10 novembre 2025 si è svolto un incontro tra il Presidente del CNR, Prof. Andrea 
Lenzi, il Direttore Generale, Dr. Jacopo Greco, il Dirigente Centrale Risorse Umane, Dr. 
Raimondi, le organizzazioni sindacali e una delegazione di precari. 

Il Presidente, aprendo l’incontro, ha sottolineato la rilevanza del tema del precariato e 
la necessità di affrontarlo in sede istituzionale, al fine di ascoltare direttamente richieste 
e proposte. 

Il Direttore Generale ha chiarito che i ritardi nella definizione della procedura di 
stabilizzazione prevista dal comma 1 sono dovuti alla complessità della valutazione dei 
periodi di servizio all’estero, che richiedono particolare attenzione. Ha tuttavia 
confermato, insieme al Presidente, l’impegno a rispettare il programma prefissato. 

Nel proprio intervento, la FGU-DR-ANPRI ha espresso comprensione per la situazione di 
incertezza vissuta dai precari, evidenziando come il fenomeno costituisca una “patologia 
strutturale” del sistema della ricerca italiana. Ha ribadito inoltre la necessità di adottare 
un modello di reclutamento basato su procedure concorsuali regolari e continuative, al 
fine di prevenire il ripetersi di tali criticità. 

A conclusione dell’incontro, il Presidente, pur avendo ricevuto rassicurazioni da parte 
della delegazione dei precari circa la natura non conflittuale del presidio da loro 
organizzato presso la sede centrale del CNR, ha manifestato disappunto per il fatto che 
tale posizione di assenza di contrasto con i vertici dell’Ente non sia stata adeguatamente 
rappresentata attraverso i canali di comunicazione. Ha inoltre precisato di auspicare 
l’approvazione degli emendamenti attualmente in discussione presso il Senato, anche 
con importi superiori a quelli previsti, quale contributo concreto alla risoluzione del 
problema del precariato. Ha infine confermato la costante interlocuzione con il Ministero 
e la piena disponibilità a mantenere un dialogo costruttivo con tutte le parti coinvolte. 

La FGU-DR-ANPRI ribadisce la propria disponibilità a collaborare con l’Amministrazione 
per garantire la piena valorizzazione del personale, incluso quello strutturato, ancora in 
larga parte in attesa di un riconoscimento di carriera proporzionato al merito, ostacolato 
dalla scarsa frequenza e regolarità dei concorsi per passaggio di livello previsti dal CCNL. 
La FGU-DR-ANPRI ritiene che la piena valorizzazione del personale costituisca un 
obiettivo strategico, indispensabile per rafforzare la credibilità, il prestigio e l’attrattività 
del CNR, contribuendo al consolidamento del ruolo dell’Ente nel sistema della ricerca. 
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